REPGBLICA £DUCACAC, CIENGA
PORTUGUESA EINGVACAQ

Aviso n.2 5 de 2026/2027 - Contratagio de Escola - Técnico Especializado - TERAPEUTA da FALA

[Decreto-Lei n.2 51/2024, de 28 de agoste e Decreto-Lei n.2 32-A/2023 de 8 de maio)

O AELE torna publica a abertura do concurso para Oferta de Escola do horario abaixo identificado:
N.2 do hordrio: 15
N.? de horas semanais: 18 horas semanais
Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Lousada Este
Modalidade de contrato: Contrato de trabalho a termo resolutivo
Duragio do contrato: Termo a 31 de agosto de 2027
Caracterizacio das fung¢des: Desempenho da fungio de Terapeuta da Fala.
Requisito de admissdo: Licenciatura ou Formacio Especializada, na drea de Terapia da Fala.

Critérios de selecio:

Ponderagio

Formacéo de base em Terapia da Fala 5%

Estrutura, Organizacdo, Apresentacao. 6%

Ponderacao

Motivaco, Rigor e Correcfio Linguistica 5%

Capacidade de resolugfio de conflitos

Capacidade de Inovacdo e elaboragio de projetos

Dinamismo e Espirito de iniciativa 5%

Ponderacéo

Inferior a 1 ano = 5 pontos 5%

Igual ou superior a Z anos e inferior a 3 anos = 15 pontos

Igual ou superior a 4 anos e inferior a 5 anos = 25 pontos

Igual ou superior a 6 anos = 35 pontos
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Informacido complementar:

0 concurso é publicado na plataforma do Ministério da Educagfo, no site da Dire¢éo Geral da Administra¢do Escolar
em https://sigrhe.dgae.mec.pt

Terminado o procedimento de selecdo, a lista final ordenada do concurso sera publicada na pagina eletrénica do
AELE, em: www.ebZ3caiderei.pt

0 contetido do portefdlio deve incidir; essencialmente, sobre a experiéncia a nivel de contexto escolar e incluir os
seguintes itens: Identificagio, Formagdo Académica; Experiéncia Profissional, Participagdo em projetos/atividades.

O portefélio devera ser elaborado com o maximo 5 paginas (Arial 12; espagamento 1,5) e enviado com os respetivos
documentos comprovativos, em formato pdf para o enderego concursos@eb?23caiderel.pt

A entrevista sera agendada pelo AELE, devendo o candidato fazer-se acompanhar dos comprovativos dos elementos
que atestou no portfélio, bem como de outros que considere pertinentes.

Motivos de exclusio do concurso - Para além dos previstos na legislagdo em vigor, constituem motivos de
exclusdo:

a) A ndo apresentacdo do portefélio e restante documentagdo comprovativa das declaragdes prestadas dentro
do prazo;

b) A apresentagio de declaragdes que ndo correspondam aos factos;

c) O preenchimento dos dados pelos candidatos de forma incompleta, incorreta e/ou incongruente;
d) O ndo cumprimento das normas presentes;

e) A ndo comparéncia a entrevista;

f) O ndo cumprimento dos prazos determina a anulagdo da colocagdo e aplicagdo do disposto na alinea c) do
n.2 1 do artigo 182 do Decreto-Lei n.2 32-A/2023 de 8 de maio.

A decisio de sele¢io sera comunicada aos candidatos na aplicagdo informatica disponibilizada para o efeito na
Direcdo-Geral da Administragio Escolar (DGAE), em: https://sigrhe.dgae. mec.pt

A aceitagiio da colocagiio pelo candidato efetua-se por via da aplicagdo, referida no ponto anterior, até ao primeiro
dia 1til seguinte ao da comunicagdo da colocagao.

A apresentacio do técnico/a ao servico é realizada neste Agrupamento de Escolas até ao segundo dia util seguinte ao
da comunicagdo da sua colocagéo.
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